0S KOSEZE

-
-
p— N o — e —
. N g - - g -
- ’.8.0101

s = sela
SOLSKA PRAVILA sl
OSNOVNE SOLE

KOSEZE



KAZALO

1. SOLSKA PRAVILA ...oeiitieieeeteteet ettt ettt eas et et se sttt s et e st st et ss et et ese et et ese st stesessetetensasesensassteneses 4
1.1. KODEKS ZAPOSLENIH OSNOVNE SOLE KOSEZE ......coouveveueeeeeeeeeeeeeeeeeseeeteseesteseessessesssesessssesssesenns 4
1.2. DOLZNOSTI IN ODGOVORNOSTI UCENCEV .....vuivetieeeeeeeceeeteeeeeeeeeeeseteses et eseaeseesstens s ssesesesenes 5
1.3. PRAVILA VEDENJA PRIPOUKU ....ocovovivieiictiecteeceeeetee et essaesessteseseastessesesessssesessssesessnsasenns 6
1.4. PRAVILA POTEKA DEJAVNOSTI V ODDELKIH PODALISANEGA BIVANJA.........coveveeeeeevereeeeeeeeerennes 6
1.5. PRAVILA VEDENJA MED ODMORI .....cuvuvvitieeiieteeieieteeeeeeessesetessesseesssssesesesstessesssessesssessasssesssasenns 7
1.6. PRAVILA V CASU MALICE........ccvivieiieeeeeteteteeeeteteseeeteseee e esstessesssesssstesessesstensesssessesssesssssseseasasens 7
1.7. NALOGE DEZURNIH UCITELIEV ....uviviuieitetieeeeeeceeeetee ettt eaesss et eastenseseseseesasess s eaesensasanes 8
1.8. VARNOST UCENCEV V CASU VZGOJNO-IZOBRAZEVALNIH DEJAVNOSTL.....cooovvvereererereereeeeererenenns 8
1.9. PRAVILA VEDENJA V JEDILNIC c.vvevivivieievetieeetetceeeetee et eseaess s eaesesesetensessseseesssessssesesensasenes 8
1.10. PRAVILA VEDENJA V TELOVADNICT .....vviviiieeeeeieeeteeeeeeeeeeeteeeesetessesssesessesstessesssessesssessssssessasasenes 9
1.11 NAVODILA ZA UPORABO SPORTNIH REKVIZITOV V SOLSKI TELOVADNICI IN ORODJARNI,
IZPOSOJO ZOG IN SKRB ZA UREJENOST KABINETA IN ORODJARNE .......c.ccvvveviieereeeeieteeeeveveesnas 9
1.12. PRAVILA VEDENJA V GARDEROBAH .......covoiivitieieeeteeieteteeeeeeteeeeseteseesetesesesstesesssessesssessssssesssasenes 9
1.13. PRAVILA VEDENJA V SOLSKI KNJIZNICl.....ouvivivieeeeeteeeeeeeeeeeeteseeeeeeseesesesesesstesesssessesssessesssesssasenes 9
1.14. PRAVILA VEDENJA V RACUNALNISKI UCILNICH ....vviuvvevieecieeeeeeeeteeeeeeteeseveteseeeeaessseeesesesetensenenas 10
1.15. PRAVILA VEDENJA V OKOLICI SOLE .....ovviiiveeiecietceeteteee sttt esetessssaes s eaeseesesstensanenas 10
1.16. PRAVILA VEDENJA NA DNEVIH DEJAVNOST L .....cviviuiiieeieiieeeeeeteteeeeeetessesstessesesesesesesesesstensanenns 10
1.16. PRAVILA VEDENJA NA SOLSKEM AVTOBUSU ......oouiuiiivieiiieteeeeteteeeeeetessesetessesesessseeesssesssensenenes 10
1.17. NALOGE DEZURNIH UCENCEV V RAZREDU — REDITELI c..vvveveveeeeeieeeeeeteeeeeeee et enenas 10
1.18. PRAVILA INFORMIRANJA/KOMUNIKACHE.......cooteeeeeeeeeereereeeeereeseeeeeseeseeseesssssesssssssssassessasssssassessansanes 10
1.19. PRAVILA KOMUNICIRANJA STARSEV IN UCITELJEV PO ELEKTRONSKI POSTI ..o 11
2. OPRAVICEVANJE ODSOTNOSTI UCENCEV OD POUKA, DNEVOV DEJAVNOSTI IN DRUGIH
ORGANIZIRANIH DEJAVNOSTIV OKVIRU SOLE .....vviuiievieecieececteees ettt ssesesessseaesssesstenssnenas 11
2.1. ODSOTNOST OD POUKA.......oivieiieteeieeeteteeeeteteetete et etesseestese s stesssesesensssesessesstessseseseasesetensasans 12
2.2. NAPOVEDANA ODSOTNOST ...viuiiivieieiteteeeteteeteeesessesetessesstessesstessssesesessssesessesssessssesesessesstenssseses 12
2.3. OPROSTITEV SODELOVANIJA 1Z ZDRAVSTVENIH RAZLOGOV ......ocvrevvereeiieereereeeeeereeeeseeseeseesenenns 12
2.4. NEOPRAVICENI IZOSTANKI ....oovieiiteveeeeteteteeetetet ettt eseteessestess et stessasesesensssesessesssesssssesessesstensasens 13
2.5. ODHODI UCENCEV OD POUKA ......vveeieeteeeeeteteeteeeeteteeseve et stesses s et saetessesstessssesessesesstensasens 13
3. SODELOVANIE S STARSI...ocviuiiitetiiitetiteteteee et et tete et eae s et ss et etess et etess s e sesessssesessesetessssstensesatensasns 13
3.1. OBLIKE SODELOVANIA .....oouevetieteeeteeeeeetetee et ettt asstese s stess s esesensssetessesstesssesessasesetensasass 13
3.2, SVET STARSEV ..ottt ettt ettt sttt et ae et a et et et s st e s etensstetess et stes st etessasesetensasans 14
3.3. ODGOVORNOSTI STARSEV ....ovieiiiveeecieteteeetetet ettt s s tess s stesessesesensssetessesstessseteseasesstensasess 14
3.4. PRAVICE STARSEV ..ttt ettt ettt ettt at st ss et stes st et etenssaetessesstesssetessasesetensasaes 14
3.5. NESODELOVANIE STARSEV ...oviuiiiveeiieteteeetetet ettt s tess et stessasesesensssetessesstesssesessasasstensssans 15
4. VZGOINO UKREPANIE SOLE ....ovovieiieeeeieietetieeetetet ettt ettt s et teas st teasesstessessseseassseseasesesensssesenens 15
A1 VZGOINTUKREP.....ovivieieeeteeecteteeeeeetetees ettt et saeas s stetsasesstessesetessessseseasssesessesetensesetenssesesensns 15
KPSItVE IN VZEO NI UKIEPI 1eiiiiiiiiiiiiei ittt ettt e e e st e e e e s s ata e e e e s s sabaeeeeessnassaeeeesopnins 16



4.2. VZGOINI OPOMINI c.ciiiiiiiiiiiitettt et s e s r et e et e e e e e e e s e s eeas 16

Postopek izreka VZEOJNega OPOMING .....ueiiiiiiiiiiiiet ittt e e e s s s e e e e e s s saaraeeeesennaes 17

4.3. PRESOLANJE BREZ SOGLASIA STARSEV ....ouiiiteeiieeeteeeetetet et eve ettt ses e tens st s eneneas s 18

PRILAGAJANIJE SOLSKIH OBVEZNOSTI ...vviuiviveeieietetiesteteeeeesessteseesesesessssssessesssessesssssesssssesesssesssssss 18
@li:".'-.':'



UvoD

Solska pravila so dokument, oblikovan na podlagi Vzgojnega naérta, in veljajo za vsa podroéja, na katerih se
vzgojno-izobraZevalno delo organizira in jih vodi OS Koseze.

U&enci, delavci $ole in drugi obiskovalci so dolini upostevati Solska pravila. Odgovorni delavci $ole so dolZni
izvajati ukrepe, s katerimi se prepreCuje krSenje pravil. Po potrebi se za krsitelje izvedejo tudi postopki
vzgojnih ukrepov.

1. SOLSKA PRAVILA
Solska pravila dolo¢ajo pravila Zivljenja in vedenja v $oli in so obvezujo¢a za vse, ki se nahajajo v 3olskih
prostorih in okolici Sole.
Ucitelji, u€enci in starsi so ob pricetku Solskega leta na uvodnih sestankih seznanjeni z dolocili Solskih pravil.
Posamezni oddelki se lahko dogovorijo za dodatna pravila oddelka, ki pa ne smejo biti v nasprotju s Solskim
redom.
Solska pravila zajemajo:

— DOGOVORE - ravnanja, ki omogocajo skupno bivanje v soli,

— PREPOVEDI - ravnanja za zascito pravic ucencev in delavcev Sole.

Kodeks predstavlja vodnik pri naSem delu ter je sredstvo ocenjevanja lastnega dela, presojanja eti¢nosti in
strokovnosti dela drugih.
Predstavlja kontrolo kakovosti znotraj nasega kolektiva ter za¢ito vseh zaposlenih v OS Koseze pred
neutemeljenimi obtozbami in kritikami.
SPOSTOVANIJE IN SODELOVANJE

v' Med seboj smo spostljivi.

v' Skladno s skupaj dogovorjenimi pravili vsem omogodamo izraZanje svojega mnenja glede na

obcecloveske vrednote.

v Svojega poloZaja ne izkoris¢amo za lastne interese in ne $kodimo drugim zaposlenim.

v’ Aktivno prispevamo k pozitivnemu vzdusju v celotnem kolektivu.

v" Nudimo si medsebojno pomo¢, kadar jo kdo izmed nas potrebuje.

ODGOVORNOST

v’ Vsi zaposleni smo najprej odgovorni u¢encem. Ucéence obravnavamo spostljivo in enakovredno.

v/ Odgovorni smo za varovanje in zas(ito pravic u¢encev, vseh zaposlenih skladno z veljavno zakonodajo.

v" Nosimo odgovornost za svoje besede in dejanja ter ne toleriramo nobenega fizicnega in/ali psihi¢nega
nasilja na vseh ravneh nasega delovanja.

v Vsak od zaposlenih je dolZan izpolnjevati sprejete dogovore.

v Glede podatkov in informacij, povezanih z delom v 3oli, u€enci, s starsi in z vsemi zaposlenimi smo
zavezani k molcecnosti in jih ne prenasamo izven Sole.

v" Morebitna nesoglasja reSujemo brez prisotnosti uéencev ali starsev.

ODNOS DO DELA

Ob zvonjenju smo v ucilnicah in vestno izpolnjujemo nase obveznosti.

V ¢asu V-1l dela ne uporabljamo mobilnih naprav v lastne interese.

Prisotni smo na vseh skupaj nacrtovanih dejavnostih.

Vse dejavnosti nacrtujemo skupaj, posamezni delavec pa skladno s svojimi zmoZnostmi in
sposobnostmi.

Ne podpiramo tistih dejavnostih, ki kakorkoli Skodujejo posamezniku v kolektivu in/ali ugledu Sole.
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Spostujemo hisni red in Solska pravila.

Imamo spostljiv in strpen odnos do individualnosti, ¢loveskega dostojanstva, etnicne pripadnosti,
veroizpovedi, rase in spola.

Do kakrsne koli oblike nasilja imamo nicelno toleranco (tudi do posmehovanja in zasmehovanja).
Redno in skrbno opravljamo Solske in domace obveznosti, ki so vezane na Solsko delo.

Do Solske in tuje lastnine imamo odgovoren odnos ter pazimo, da ju namerno ne unicujemo.

Vsak izmed nas odgovorno skrbi za svojo lastnino in te odgovornosti ne prelagamo na druge.

Brez vednosti starsev in uditeljev je prepovedana menjava/prodaja osebnih stvari med uéenci.
Namerno povzroceno skodo smo dolzni poravnati.

V primeru materialne Skode in poskodbe napisSe zapisnik ucitelj, ki je ob dogodku prisoten. V zapisnik
se zapiSe tudi, v kaksni vrednosti je bila materialna Skoda povzrocena.

Sanitarije pus¢amo za seboj Ciste in neposkodovane.

Varcujemo z elektri¢no energijo ter uporabo pisarniskega in sanitarnega papirja.

Vsi sodelujemo pri urejanju Sole in Solske okolice ter imamo spostljiv odnos do narave.

Odpadke mecemo v kos in jih loCujemo v zato nemenjene kosSe, poberemo pa tudi tiste, ki so Ze na
tleh.

Imamo odgovoren odnos do sebe, drugih in okolja.

Spostujemo pravice ucencev, zaposlenih in zunanjih delavcev Sole.

Ne oviramo in motimo ucencev in uciteljev pri delu.

Skrbimo za lastno zdravje in varnost ter ne ogrozamo zdravja in varnosti drugih.

V 3oli in njeni okolici je prepovedano prinasanje in uporaba pirotehnicnih sredstev.

V Solskih prostorih in Solski okolici je prepovedano kakrsno koli kajenje, uzivanje alkohola, energijskih
pijac in drog ter drugih psihoaktivnih sredstev.

Prepovedano je prinasanje snovi in predmetov, s katerimi lahko namerno poskodujemo druge, v Solo,
njeno okolico ali k dejavnostim, ki jih Sola organizira zunaj svojih prostorov.

Uporaba mobilnega telefona, pametne tehnologije in razli¢nih avdio vizualnih naprav v ¢asu pouka ali
v €asu izvajanja vzgojno-izobrazevalnega dela zunaj Sole in na Solskih povrsinah ni dovoljena.

V Solskih prostorih so uc€enci v nedrsnih copatih ne glede na razli¢ne dejavnosti in aktivnosti, tudi v
Casu kosila. Zaradi lastne varnosti uporabo natikacev odsvetujemo.

Primerno zastopamo Solo pri vseh oblikah, ki jih Sola organizira.

V Solo in na dejavnosti, vezane na pouk, ne prinaSamo predmetov, ki niso del vzgojno- izobrazevalnega
procesa. Sola za njihovo izgubo ali krajo ne prevzema odgovornosti.

V primeru lastne ogroZenosti ali ogrozenosti drugega takoj obvestimo strokovne delavce Sole.
Zaposlene na Soli vikamo in jih naslavljamo z gospa/gospod/uciteljica/ucitelj.

Na dejavnosti v Soli in zunaj nje smo primerno obleceni in ne nosimo majic z Zaljivimi in nestrpnimi
zapisi, zgornji deli oblacil pokrivajo ledveni del in nimajo globokega dekolteja, kratke hlace/krila pa
segajo vsaj do polovico stegen.

Ucenci so pri urah Sporta obleceni v Sportno majico z dolgimi ali kratkimi rokavi, katera pokriva celoten
zgornji del telesa, kratke hlace, pajkice ali trenirko. Zahtevana obutev so Sportni copati (superge) s
Cistim in nedrsecim podplatom. Lasje so speti.

Pri izrekanju sankcij ucitelj uposteva Vzgojni naért OS Koseze.

Uporaba ucencevih elektronskih naprav med izvajanjem vzgojno-izobrazevalne dejavnosti je
dovoljena le, Ce je to potrebno za izvajanje vzgojno-izobraZevalnega in drugega dela v skladu z
letnim delovnim nacrtom.

Uporaba ucencevih elektronskih naprav je dovoljena tudi, ¢e u¢enec potrebuje elektronsko napravo
iz zdravstvenih razlogov.

V primeru, da jo uenec prinese v Solo, ima shranjeno in izklopljeno v Solski torbi.
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ZacCetek Solske ure se pri¢ne pravocasno (ob zvonjenju), s pozdravom in z umirjeno medsebojno
komunikacijo.

Ucenci med poukom praviloma ne smejo zapuscati ucilnice. V primeru reSevanja vedenjske
problematike lahko ucitelj poslje enega izmed uéencev v razredu v SSS ali po vodstvo, da se
vedenjsko problemati¢nega ucenca odstrani iz ucilnice. Pod nadzorom dolocenih uciteljev u¢enec
zunaj razreda ali v drugem oddelku opravi Solske obveznosti.

Ce u€enec v ¢asu 3olskih dejavnosti ogroza zdravje in varnost sebe in drugih, se zanj organizirajo
druge oblike dela zunaj razreda, s pomocjo katerih nadomesti delo v razredu.

Ni dovoljeno, da se u¢enci samovoljno oddaljujejo od skupine ali prostora, kjer poteka pouk oz.
druga vzgojno-izobrazevalna dejavnost.

Ucenci izpolnjujejo svoje ucne in druge Solske obveznosti.

Med poukom se ne in Zveci oz. uZiva bombonov.

K posameznim uram so ucenci dolzni redno prinasati Solske potrebscine, pisati domace naloge ter
opravljati tudi druge obveznosti in dolZznosti.

Ucenci, ki imajo odobreno prilagajanje Solskih obveznosti zaradi dodatnih obremenitev na podrocju
Sporta in kulture, so delezni pravic, ki so doloc¢ene individualno na podlagi Pravilnika o prilagajanju
Solskih obveznosti. V primeru, da svojih dolZnosti ne izpolnjujejo, se jim lahko prilagajanje Solskih
obveznosti za¢asno zamrzne ali odvzame.

Ob koncu ucne ure ucenci zapustijo ucilnico pospravljeno in Sele takrat, ko jim to dovoli ucitelj.

Do 14.30 se dela v podaljSanem bivanju ne moti.

Starsi lahko pridejo po ucenca izjemoma tudi prej, ob predhodni napovedi oziroma obvestilu uditelju
PB. Pocakajo ga pred Solskim vhodom in ga pozovejo preko aplikacije Hey+.

Ucenci morajo o svojem odhodu iz PB obvestiti ucitelja.

Po 14.30 starsi prvosolcev prevzamejo ucenca pred stranskim vhodom, ki je namenjem prvosSolcem.
Pri tem uporabijo aplikacijo Hey+, da pozovejo svojega otroka pri ucitelju OPB. Otrok pride sam iz
razreda do garderobe, kjer se oblece in odide do starsa/skrbnika k stranskemu vhodu. S tem se ne
moti pedagoskega procesa v razredu, otroke pa vzpodbuja v duhu Zmorem sam.

Od garderobe do stranskih vrat u¢enca pospremi dezurna oseba.

Po 14.30 lahko starsi uencev 2.—4. razreda po predhodnem dopisu svoje otroke prevzamejo
predéasno. Otroka pozovejo s pomocjo aplikacije Hey+ in ga pocakajo pred glavnim vhodom v Solo,
da pride iz razreda do garderobe, se preoblece in nato odide do glavnega vhoda. S tem se ne moti
pedagoskega procesa v razredu, otroke pa vzpodbuja v duhu Zmorem sam.

Starsi lahko ucenca prevzamejo tudi na igris¢u.

Ucenci petih razredov, ki so vpisani v OPB, domov odhajajo sami.

Ucence, ki so vklju€eni v interesne dejavnosti v Casu PB, pridejo iskat ucitelji le teh in jih nato
pripeljejo nazaj v ucilnico, na igris¢e oz. v prostor za dezurstvo, Ce se dejavnosti koncajo kasneje.

V primeru, da po kon€anem PB, ob 16.00, na igriS¢u ostane oprema otrok, jo ucitelji odnesejo v
Skatlo za pozabljene stvari.

v’V &asu odmora za malico so dolo¢eni dezurni uitelji, ki so z u¢enci v uilnici do 9.15.

v/ ZadrZevanje uencev 5.-9. razreda na hodniku in v sanitarijah uéencev 1.-4. razreda ni
dovoljeno.

v Uéenci med odmori na hodnikih ne kri¢ijo, divjajo in se ne prerivajo.

v" Med glavnim odmorom se lahko uéenci na hodniku zadrZujejo od 9.15 do zvonjenja.

v' Uéencem je med odmorom prepovedano zapuscati Solske prostore.

v' Uéencem je med odmorom prepovedano uporabljati mobilne in elektronske naprave.

&,
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Odmor za malico je od 9.05 do 9.25, odmor za sadno malico pa od 11.00 do 11.10.

Malico uéenci pojedo v razredih (razpored ucilnic) ob nadzoru ucitelja, ki je z njimi 1. SU oz. po
urniku, ki ga pripravi vodstvo. Razreda ne smejo zapustit do 9.15.

Po koncani malici u¢enci pospravijo ucilnico/jedilnico, deZurni u¢enci odnesejo malico v kuhinjo. V
primeru, da tega ne storijo, jih je (so)razrednik/ucitelj dolZan opozoriti na njihove naloge. U¢enci
lahko zapustijo ucilnico/jedilnico, ko jo pospravijo.

Sadno malico uéenci pouZijejo v ucilnicah ob prisotnosti uciteljev, ki so jih poucevali 3. Solsko uro.
Ucenci, ki so imeli 3. Solsko uro pouk v telovadnici, sadno malico pojedo v jedilnici, ob prisotnosti
uciteljev, ki so jih to uro poucevali.

Vodstvo Sole ob pricetku Solskega leta pripravi razpored deZuranja za vse strokovne delavce Sole.

V primeru zahtevnejsih oddelkov vodstvo po predhodnem dogovoru z razrednikom poskrbi za
seznam dezurnih oseb v ¢asu odmorov v razredu.

Dezuranje strokovnih delavcev oz. dezurunih oseb na hodnikih in v garderobah se zacne ob 8.00.
Dezurni strokovni delavci dezurajo pred poukom in med glavnim odmorom v prostorih, kamor so
razporejeni.

Doloceni ucitelji so v ¢asu malice skupaj s svojim razredom v ucilnici (razpored ucilnic).

V odmoru za malico ucitelji, ki niso razporejeni po ucilnicah, pri¢nejo z dezuranjem ob 9.15, ko je
u¢encem dovoljeno zapustiti ucilnice.

V ¢asu dezuranja mora ucitelj narediti obhod po celotnem prostoru, kjer dezura.

Ucitelji, ki dezurajo na hodnikih, si dezuranje razdelijo tako, da vsak ucitelj nadzira en del hodnika. V
Casu dezuranja ima nadzor tudi nad sanitarijami.

Ucitelji, ki dezurajo v jedilnici, skrbijo za red v ¢asu kosila tako, da nadzirajo vrsto ucencev, ki ¢akajo
na kosilo.

Dezurni ucitelji so dolZzni skrbeti za red v prostorih, kjer dezurajo.

V primeru, da v ¢asu dezuranja pride do krsitve hisSnega reda oz. Solskih pravil, dezurni ucitelj napise
zapisnik in ga odda v tajnstvo in razrednikom tistih u€encev, ki so bili soudelezeni pri krsitvi. Na
osnovi zapisnika mora razrednik ukrepati po predpisanem postopku.

Ce zaposleni v $oli sumi, da u¢enec v $olskem prostoru uporablja elektronske naprave ali poseduje
predmete, katerih uporaba je v Soli z zakonom prepovedana (oroZje, pirotehnicni izdelki, alkohol,
prepovedane droge, tobacni izdelki, elektronske cigarete in drugo) ali so lahko nevarni za Zivljenje ali
zdravje ucenca ali drugih (palice, vzigalniki in drugo), zaposleni na 3oli u¢enca pozove, da elektronske
naprave ali prepovedane oziroma nevarne predmete izroci prostovoljno, sicer se opravi pregled
osebnih predmetov.

Pregled opravita ravnatel;j ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti, in vsaj Se en strokovni delavec osnovne
Sole, ki ga izbere u€enec,v prostoru oziroma na nacin, ki u¢encu zagotavlja diskretnost.

Pred pregledom se ucenca seznani s postopkom pregleda.

Pregled se opravi tako, da se u€encu naroci, naj izroCi osebne predmete oziroma omogoci dostop, da
se jih v njegovi prisotnosti pregleda.

Odkrite elektronske naprave se zaasno odvzame.

Prepovedane oziroma nevarne predmete se odvzame.

Ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti, odloci o izroCitvi nevarnega ali prepovedanega predmeta
policiji.

V primeru zacasnega odvzema elektronskih naprav jih osnovna Sola hrani v varnem prostoru.

Ce u€enec ne Zeli sodelovati pri pregledu osebnih predmetov, ravnatelj o tem obvesti star$e uéenca.
V primeru ogrozanja zdravja in varnosti sebe ali drugih udelezencev pa obvesti tudi policijo. ,
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V Solo in na ostale dejavnosti je prepovedano prinasati hrano, ki lahko pri u€encih z alergijami sprozi
anafilakti¢ni Sok (arasidi, smoki ...).

Kosilo poteka od 11.55 do 14.45.

V ¢asu kosila so v jedilnici le u€enci, ki so naroCeni na kosilo, in se brez prerivanja v vrsti pomikajo k
razdeljevalnemu pultu.

S pomocjo kljucka se u€enci 3.-9. razreda pri razdelilnem pultu vpisejo na kosilo.

Ucenci razredne stopnje klju¢ke puscajo v razredu, na dogovorjenem mestu.

Ce u€enec pozabi kljugek, se vpise v zvezek, ki je pri razdelilnem pultu.

Ce u€enec 3 x zaporedoma pozabi klju¢ek, mu $ola proti plailu nabavi novega.

V primeru, da ima u€enec popoldanske obveznosti, ima posebno oznako za preskakovanje vrste, na
kateri piSe, ob katerih dnevih mu je to dovoljeno.

V izjemnih primerih (odhod na tekmovanja, izjemni odhodi domov) lahko uéenci dobijo kosilo, ne da
bi ¢akali v vrsti, vendar morajo o tem obvestiti vodjo prehrane, da mu izda poseben kljucek, na
katerem so vpisani dnevi in ure za preskakovanje vrste.

V jedilnici so u€enci obuti v copate.

Ucenca/ucence, ki se v jedilnici ne obnasajo kulturno in skladno s pravili, deZurni uditelj odstrani iz
jedilnice.

Ucenci kulturno pokosijo in pri tem niso preglasni.

Po kosilu pospravijo morebitne ostanke hrane, posodo, pribor in prazno embalazo v ta namen
pripravljene posode.

V ¢asu dnevov dejavnosti in drugih prireditev, ki potekajo zunaj Solskih prostorov, gredo ucenci v
jedilnico skozi garderobe, kjer se preobujejo v copate in se nato postavijo v vrsto za kosilo. U¢ence
spremljajo ucitelji, ki so bili z njimi na dnevu dejavnosti.

Izhod iz jedilnice je dovoljen le skozi garderobne prostore. Ucenci OPB skupaj z uciteljem jedilnico
zapustijo po hodniku mimo knjiznice.

V Casu kosila dezurni strokovni delavci Sole po vnaprejSnjem razporedu pomagajo skrbeti za red in
disciplino v jedilnici.

Dezurstvo ucencev v jedilnici poteka od 12.00 do 14.45, deZurajo ucenci od 6. do 9. razreda, po
razporedu razrednikov.

Ucenci Solske torbe odloZijo v prostoru pred jedilnico na mesto, oznaceno z zeleno ¢rto, in sicer:
ucenci 5. in 6. razredov na vmesnem stopnis¢u na poti v garderobo

ucenci 7. razredov na vmesnem stopniS€u na poti z zgornjega hodnika v jedilnico

ucenci 8. razredov v prostoru pred jedilnico pod vitrino

ucenci 9. razredov v prostoru pred jedilnico

Starsi morajo poravnati obveznosti za prehrano v predpisanem roku.

Ucenci se v telovadnici/na igris¢u med odmori in v ¢asu pouka brez nadzora uciteljev ne smejo
zadrZevati.

Brez nadzora ucitelja je prepovedana uporaba Sportnih pripomockov za pouk Sporta.

Ucenci pred pri¢etkom ure Sporta pocakajo na hodniku, da se sprazni garderoba, nato se
preoblecejo v Sportno opremo in v njej pocakajo na ucitelja.

Ob odhodu zadnji u€enec, ki je v garderobi, ugasne Iuci in zapre za seboj.

Priprava na ure Sporta obsega ustrezno obutev, oblacila, ustrezno urejene (spete) lase.
Nakita in dragocenosti ucenci ne nosijo k Sportni vzgoji.

Ucenci po koncani uri pospravijo vse rekvizite, ki so jih pri uri uporabljali.

Po koncani uri se u€enci preoblecejo v druga oblacila.

Ucenci razredne stopnje pridejo v telovadnico skupaj z razrednikom. @
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Za stvari, ki jih u¢enec/oseba prinese v telovadnico (ure, ocala, nakit ...), odgovarja sam.

Prepovedano je, da u¢enci sami hodijo po Zoge v omaro, kjer so shranjene.

Ucenci brez nadzora uciteljev ne vstopajo v orodjarno in telovadnico.

Vse rekvizite, ki so bili uporabljeni, je potrebno vrniti na njihovo mesto pod nadzorom ucitelja.

V telovadnico se ne vstopa brez Sportne obutve.

Vrata male telovadnice je potrebno po koncani uri dosledno zapirati.

Vrata velike telovadnice je potrebno po koncani uri dosledno zaklepati.

Sportne rekvizite iz orodjarne se uporablja izkljuéno za ure $porta.

Pomanijkljivosti oz. neurejenost orodjarne uporabniki vpisejo v zvezek, ki se nahaja na prehodu v
veliko telovadnico.

Ucenci se ob vsakem prihodu v Solo in ob vsakem odhodu iz Solske stavbe preobujejo v garderobi oz.
pri garderobnih omaricah.

Ucenci odloZijo obutev, vrhnjo garderobo in telovadno opremo v garderobi oz. garderobnih
omaricah.

Ucenci morajo ob koncu Solskega leta pred podelitvijo spriceval in pocitnicami izprazniti garderobno
omarico in jo ocistiti.

Sola ne odgovarja za predmete, ki jih u¢enci prinasajo ali hranijo v $oli.

Odlaganje hrane in pijace v garderobne omarice ni dovoljeno.

Odlaganje skirojev v garderobo ni dovoljeno.

V knjiznici vsakdo lahko bere, piSe domaco nalogo, referate, se uci, uporablja racunalnik, bogati svoj
besedni zaklad in najde svoj mir.

Ucenec si lahko izposodi do 5 knjig. DolZina izposoje je odvisna od vrste gradiva: leposlovje do 14
dni, strokovna literatura do 21 dni. Oboje lahko u¢enec podaljSa za 5 delovnih dni.

Ucenci imajo skrben odnos do knjiznega gradiva: gradivo pravocasno vrnejo, ga ne unicujejo, v
primeru, da je gradivo uni¢eno, o tem opozorijo knjiznicarja.

Ce se u€enec neprimerno obnasa (je preglasen, se prepira, skriva, lovi in podobno), mu je tisti dan
prepovedan obisk v knjiznici.

V knjiznici u¢enci ne malicajo, ne prinasajo hrane, pijace in sladkarij.

Ucenci lahko uporabljajo racunalnike z dovoljenjem knjiznicarja, in sicer za iskanje gradiva,
pregledovanje multimedijskih zgo$c¢enk, za pisanje in oblikovanje besedil ter za iskanje informacij
preko interneta.

Ce uéenec knjigo izgubi, jo po dogovoru s knjizni¢arjem nadomesti z novo (enako ali enakovredno).
Ce u€enec izgubi ali uni¢i uébenik, sposojen iz uébeniskega sklada, ga nadomesti z novim ali povrne
Soli sredstva za nakup novega (pri tem se uposteva Pravilnik o upravljanju ucbeniskih skladov).

Ucenci pred zac¢etkom pouka v racunalniski ucilnici pocakajo pred ucilnico in vstopijo le ob
spremstvu odgovornega ucitelja. U¢enci omogocajo ostalim prehod, pocakajo v prehodu v jedilnico.
Ucenci delajo po navodilih in uporabljajo samo s programom in navodili predvideno programsko
opremo.

V nastavitve racunalnika lahko ucenci posegajo le z dovoljenjem ucitelja.

Ucenci vsako nepravilnost v delovanju racunalnika takoj javijo.
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Racunalniska ucilnica mora biti vedno, kadar v njej ne potekata pouk ali druga aktivnost, zaklenjena.
V racunalniski ucilnici u€enci ne malicajo, ne prinasajo hrane, pijace in sladkarij.

Ko ucenci zapustijo delovno mesto, se odjavijo, ugasnejo racunalnik, pospravijo in poravnajo
tipkovnico, misko in podlogo, pospravijo stol oz. oba stola.

Ucenci so dolZni upostevati navodila uciteljev.

V ¢asu dejavnosti podaljSanega bivanja se ucenci, ki vanj niso vklju€eni, ne zadrzujejo na Solskem
igriSCu. Ucitelji PB za te otroke niso odgovorni.

Voznja s kakrSnimikoli prevoznimi sredstvi po Solskem igris¢u ni dovoljena.

Ucenci so dolZni opozoriti ucitelje na dogajanje, ki ni skladno s hisSnim redom Sole. Ucitelje ali
vodstvo Sole obvestijo tudi v primeru, ¢e se na soli dogaja kaj neobicajnega.

Ucenci brez izjeme upoStevajo navodila uciteljev, spremljevalcev in tistih, ki dejavnosti vodijo. Na
dnevih dejavnostih veljajo enaka pravila obnasanja kot pri delu v razredu.

UdeleZba na dnevih dejavnosti je za uence obvezna, razen v izjemnih primereih (bolezen ...).

V primeru nepredvidljivega obnasanja v Soli, ki lahko pomeni ogrozenost za celotno skupino, u¢enec
po predhodnem pogovoru s stardi in SSS ostane v $oli, kjer pod vodstvom dolocenega ucitelja opravi
alternativne dejavnosti, ki so vezane na vsebine DD.

Ucenci so dolZni izvesti vse naloge, predvidene za dneve dejavnosti. UCitelj ob koncu dejavnosti
naloge preveri in jih lahko v skladu s kriteriji tudi oceni.

Uporaba elektronske pametne tehnologije je v ¢asu dejavnosti prepovedana, razen izjem, ki ji v
namen pedagoskega procesa doloca ucitelj.

Vsaka oddel¢na skupnost doloci na razrednih urah reditelje, ki opravljajo svoje delo en teden in imajo
naslednje naloge:
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skrbijo, da so ucilnica, kabinet ali prostor, v katerem ucenci delajo, vedno Cisti in pospravljeni,
ob prihodu ucitelja seznanijo z odsotnostjo ucencev,

po koncani uri pocistijo tablo in uredijo ucilnico,

prinesejo malico in sadno malico,

po malici odnesejo ostanke hrane in sadja v jedilnico,

po malici pomagajo skrbeti za ¢isto€o in urejenost ucilnice,

obvestijo vodstvo Sole, ¢e ucitelja ni k pouku vec kot 10 minut,

opravljajo druge naloge, za katere jih pooblasti razrednik.

Starsi in ucenci so seznanjeni z dolocili HiSnega reda in s Solskimi pravili Osnovne Sole Koseze. Ta so
dostopna vsem ucencem in delavcem Sole.

Ucence se z nujnimi informacijami obvesc¢a sprotno (ustno in pisno).

V komunikaciji in informiranju smo strpni in spostujemo integriteto posameznika.

Vse Zelje, probleme, prosnje in zahteve ucenci in starsi najprej naslavljajo na doti¢nega ucitelja,
nato na razrednika, svetovalno sluzbo in vodstvo Sole.

UE&enci in stari lahko dobijo ustrezen strokovni nasvet pri razredniku, ucitelju PB ali v Solski svetovalni
sluzbi. U&enci lahko probleme izpostavijo in redujejo tudi preko Solskega parlamenta.

Starsi so dolzni razrednikom ali Solski svetovalni sluzbi sporociti resni¢ne podatke o bivalis¢u in
telefonske Stevilke, na katerih so dosegljivi v nujnih primerih. Vse te spremembe starsi tudi sami
sprotno azurirajo v eA.

Prav tako razredniku ali Solski svetovalni sluzbi sporocijo morebitne spremembe teh podatkqv.

&,
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V primeru reSevanja morebitnih konfliktov upoStevamo pravilo postopnosti:
1. pogovor ucitelja z ucencem,
pogovor starsa z uciteljem, od katerega hocejo pridobiti pojasnila, informacije,
pogovor ucitelja in razrednika s starsi,
pogovor SSS z razrednikom in s starsi,
pogovor vodstva Sole s starsi.

Rk whn

Ohranja se naklonjenost klasi¢énim oblikam komuniciranja (osebni stik, pisna sporocila).

E-posta se uporablja le v primerih, ki so dogovorjeni med uciteljem in starsi in so sprejeti na ravni Sole.
Elektronska sporocila so kratka in morajo vsebovati le dejstva: obvestilo o odsotnosti otrok in o
morebitnih zdravstvenih posebnostih. Nikakor pa se elektronske poste ne zlorablja za komentiranje
strokovnega dela uciteljev.

Za elektronsko komuniciranje z ucitelji starsi in ostali uporabljajo sluzbeni e-naslov (@oskoseze.si) ali
elektronsko posto v eA.

V zvezi z odzivnostjo velja, da se na prejeto sporocilo oz. vprasanje odgovori najkasneje v treh delovnih
dneh, razen v primeru visje sile.

Ce starsi na korektno zastavljeno vpraanje ne dobijo odgovora v treh dneh, so dolZni uporabiti ostale
oblike komunikacije, saj je lahko prislo do tehnicne napake.

V primeru provokativnih zapisov, Zaljivih komentarjev o uciteljevem delu, izsiljevanju ocen in drugih
neprimernih vsebinah ucitelj na takSna elektronska sporocila ne odgovarja. Je pa o tem dolzan
obvestiti vodstvo Sole, ki bo starSe obvestilo o neprimernosti zapisa oz. komunikacije.

Opravicila za izostanek otroka in druga obvestila so razredniku lahko posredovana prek elektronske
poste ali eA.

Prosnje za dodatno koris¢enje prostih dni (nad 5 dni), starsi zapiSejo na A4 format in se podpisejo ter
ga oddajo ravnateljici.

O napredku in vzgojno-izobrazevalnem delu otrok se starSe seznanja na rednih popoldanskih in po
potrebi tudi dopoldanskih govorilnih urah. StarSem teh informacij ne sporo¢amo po e-posti.

Ucitelj starSev ni dolZzan obvescati o raznih dejavnostih na Soli (npr. tehniski, Sportni dan ...), saj dobijo
ucenci vse informacije v Soli in si jih morajo ustrezno zabeleziti.

Vsa e-postna sporocila bodo do konca Solskega leta shranjena v posebnih osebnih mapah e-postnega
programa.

2. OPRAVICEVANJE ODSOTNOSTI UCENCEV OD POUKA, DNEVOV DEJAVNOSTI IN
DRUGIH ORGANIZIRANIH DEJAVNOSTIH V OKVIRU SOLE

v

Starsi oz. njihovi zakoniti zastopniki morajo ob vsakem izostanku ucenca razredniku sporociti vzrok
izostanka. Starsi so dolzni ob vsakem izostanku uc¢enca najkasneje v dveh delovnih dneh razredniku
sporociti vzrok izostanka. Po vrnitvi u¢enca v Solo pa so najpozneje v roku petih delovnih dni dolzni
razredniku predloZiti pisno opravicilo za izostanek.

Ce starsi v tem &asu razredniku ne predloZijo opravicila, se izostanki ne opravicijo.

Starsi opravicila v dogovoru z uciteljem posredujejo preko e-poste, eA ali belezke. Lahko jih napisejo
tudi na A4 format.

Starsi sporocila za predcasne odhode ucencev iz podaljSanega bivanja napisejo na list A4 formata ali
v belezko ucenca.

Starsi so dolzni razrednika pred izvedbo dneva dejavnosti obvestiti o kakrsnihkoli zdravstvenih
teZavah svojega otroka oz. o njegovi opravic¢eni odsotnosti vsaj en delovni dan prej.

Ucence je iz Solskih dejavnosti, ki potekajo zunaj Sole, prepovedano same spuscati domov,g glede
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na dovoljenje starsev.

Ce razrednik dvomi o verodostojnosti opravicila, obvesti o tem starie in se o opravitenosti izostanka
odloci na podlagi dodatnih informacij starSev.

Po izostanku od pouka mora ucenec ¢im prej nadoknaditi manjkajoco snov.

V primeru ponavljajocih se ali daljSih neopravicenih izostankih in ko gre za sum neizpolnjevanja
starSevske skrbi in odgovornosti, Sola o tem obvesti CSD.

Ucenec lahko izostane od pouka, ne da bi starsi sporocili vzrok izostanka, ¢e njegov izostanek
vhaprej napovejo, vendar ne vec kot pet dni v Solskem letu.

Starsi morajo vsaj 10 delovnih dni vnaprej pisno vloziti prosnjo na A4 listu ali preko e-poste
razredniku za kori$¢enje dodatnih prostih dni. Ce pronja ni pravo€asno vroéena, se odsotnost
smatra za neopraviceno.

Starsi lahko zaprosijo za odsotnost od pouka v strnjeni obliki ali v ve¢ delih.

Ravnatelj lahko na pisno proSnjo starSev na A4 listu iz opravicljivih razlogov dovoli u€encu izostanek
od pouka daljsi od pet dni.

Po izostanku od pouka mora u€enec ¢im prej nadoknaditi manjkajoco snov.

Ucenec je iz zdravstvenih razlogov lahko opros¢en sodelovanja pri posameznih oblikah vzgojno-
izobrazevalnega dela v 3oli.

Ucencevi starsi morajo predloziti razredniku mnenje in navodilo zdravstvene sluzbe.

Razrednik o tem takoj obvesti ucitelje oziroma druge sodelavce, ki izvajajo pouk ali druge dejavnosti
Sole. Razrednik v eAsistenta vpiSe Cas trajanja oprostitve.

Ucenec, ki je oproscen sodelovanja pri posamezni dejavnosti, mora pri tej uri prisostvovati in
opraviti naloge, ki ne ogrozajo njegovega zdravstvenega stanja in jih sme opravljati v skladu z
navodili zdravstvene sluzbe.

Ce u€enec zaradi zdravstvenih razlogov ne more opravljati nobene naloge, $ola zanj organizira
nadomestno dejavnost.

O nenadni odsotnosti od pouka in drugih dejavnostih, o katerih ucitelj ni bil obves¢en, razrednik oz.
ostali strokovni delavci starSe obvestijo takoj, ko ugotovijo, da u¢enca ni pri pouku.

Ce u€enec neopravi¢eno manjka 15 ur, se mu izree vzgojni opomin.

V primeru, da u€enec neopravi¢eno zamudi k pouku, dobi neopraviceno uro.

V primeru neopravi¢enih izostankov se ukrepa v skladu s pravili, zapisanimi v Solskih pravilih in
HiSnem redu ter LDN.

Ne glede na dolocbe teh pravil se lahko v izjemnih primerih in po proucitvi vseh okolis¢in ravnatelj v
sodelovanju z razrednikom in Solsko svetovalno sluzbo odloci, da se izostanek u¢enca ne bo
obravnaval kot neopraviceni izostanek, ¢e oceni, da je vzrok izostanka take narave, da ucenec
potrebuje pomoc¢ oziroma svetovanje.

Ucenec lahko zapusti Solo (slabo pocutje), vendar le v primeru, ko o tem obvesti razrednika (ucitelja,
pomocnika razrednika, Solsko svetovalno sluzbo), ki o odsotnosti obvesti starSe ucenca.

Ce u¢enec med poukom samovoljno zapusti $olske povrsine, razrednik o odhodu obvesti stare in se
ukrepa v skladu s Solskimi pravili in Hiénem redu ter LDN.

Pri organiziranih dejavnostih zunaj Sole se mora ucenec po konc¢anih dejavnostih vrniti v Solo skupaj
s skupino.



3. SODELOVANIE S STARSI
Strokovni delavci Sole, uéenci in starsi/skrbniki razvijamo vzajemno sodelovalni odnos na vzgojnem delovanju
Sole. Vzajemno sodelujemo pri oblikovanju Zivljenja in dela Sole, razlicnih vzgojno- izobraZevalnih
dejavnostih, oblikovanju vzgojnega nacrta Sole, oblikovanju akcij za izvajanje preventivnih vzgojnih
dejavnosti, svetovanju in usmerjanju ...
Vklju€ujemo se v re$evanje problemov, ki jih imajo uéenci, ali kadar krsijo pravila $ole. Sola za star$e organizira
starSevske delavnice, Solo za starse, jih napoti v svetovalne centre in druge ustanove.
Sola obved¢a starie na razli¢ne nacine: na pogovorih, na katere so vabljeni starsi, po telefonu, pisno.
V primerih, ko je potreben poglobljen razgovor o otrokovem vedenju ali tezavah v 3oli, starSe povabimo na
pogovor.
V letnem delovnem nacrtu Sole so dolocene oblike, koledar in urniki komuniciranja s starsi.

Individualne oblike:
€.. govorilne ure: pogovori z razrednikom ali drugim uéiteljem,
€... pisna komunikacija (elektronska posta) z razrednikom ali/in ostalimi u¢itelji,
€.. pogovori s 3olsko svetovalno sluzbo,
€. pogovori z ravnateljem,
€... pogovori s svetovalci zunanijih institucij.
Skupinske oblike:
&.. roditeljski sestanki (informativni in izobrazevalni),
€. sestanki z manj3o skupino star3ev in razrednikom oz. u¢itelji ali 3olsko svetovalno sluzbo,
€. delavnice,
&.. druzabna sre¢anja.

Pri vseh oblikah sodelovanja se uposteva nacelo postopnosti:

1. pogovor starsa z doticnim uciteljem,
pogovor starSa z razrednikom,
pogovor starsa s $SS in doti¢nim uéiteljem, po potrebi tudi z razrednikom,
pogovor stars$a z vodstvom Sole, po potrebi tudi z doticnim uciteljem,
odstop obravnave pristojnim institucijam.

Rk whn

V primeru ogrozanja zdravja in varnosti se naCelo postopnosti ne uposteva.

Za organizirano uresniCevanje interesov starSev deluje na Soli Svet starSev. Sestavljajo ga po en predstavnik
starSev in njegov namestnik iz oddelcne skupnosti, ki sta izvoljena na roditeljskem sestanku.
Predstavnik razreda zastopa interese celotnega razreda in ne interesov posameznikov oz. lastnih.

Pri vzajemnem sodelovanju starsi — Sola je pomembno, da starSi upostevajo strokovno avtoriteto
pedagoskih delavcev Sole, se strinjajo s pravili in hiSnim redom Sole ter zavzemajo kriti¢ni odnos do
krsitve prauvil.
Enako pomembne pa so tudi naslednje odgovornosti starsev:

€... spostljiv in konstruktivno naravnan odnos do zaposlenih v %oli,

€. pozitivna naravnanost do $ole,

€. upostevanje nacela postopnosti,

€.. sprejemanje integritete in strokovnosti uciteljev,

&... skrb za telesno in dudevno zdravje otrok in zagotavljanje rednega obiskovanja pouka,

€... skrb za redno obiskovanje pouka in pravogasen prihod k pouku in ostalim dejavnostim,

€... skrb za spodbujanje samostojnosti in odgovornosti njihovih otrok,

&,



-~ skrb za pravoCasno opraviCevanje izostankov njihovih otrok,

-~ skrb za spremljanje otrok pred in po izvajanju Solskih dejavnosti,

-~ spremljanje Solskega dela svojih otrok, ki ga ti opravljajo doma,

- udelezba na roditeljskih sestankih in govorilnih urah,

- konstruktivno sodelovanje pri reSevanju razlicnih problemov, kadar jih Sola povabi zaradi tezav, ki

jih imajo njihovi otroci kot posamezniki ali v odnosu do skupine (vzgojni ali razvojne tezave ali
krsitve pravil),

- zavedanje, da je OS Koseze javna ustanova, ki je zavezana k spo$tovanju in upostevanju veljavne

zakonodaje in predpisov, ki jih ne sme krsiti za uveljavljanje lastnih interesov starSev oz. zaposlenih.

Starsi imajo pravico pri sodelovanju nacrtovanja vsakdanjega Zivljenja na Soli, vendar morajo pri tem
upostevati avtonomijo Sole, strokovni pristop strokovnih delavcev Sole ter zavzemanje za pristope v korist
ucencev. Poleg teh so pravice starSev tudi:

- prejemanje uradnih obvestil o u¢nem uspehu in napredovanju njihovih otrok, njihovih odsotnostih

uposevanje zasebnosti druzine,

in drugih vzgojno razvojnih znacilnostih,

- redno sprotno informiranje in prejemanje ustreznih pojasnil o u¢nem uspehu v individualnih

pogovorih z ucitelji in drugimi strokovnimi delavci,

- prejemanje ustreznih pojasnil o vedenju njihovih otrok v individualnih pogovorih z ucitelji in drugimi

strokovnimi delavci,

-~ sodelovanje na roditeljskih sestankih in govorilnih urah,
-~ sodelovanje na Svetu starSev in Svetu Sole preko izvoljenih predstavnikov, ki zastopajo interese

celotnega oddelka skladno z zapisanimi skupnimi sklepi oddelka,

-~ sodelovanje pri sprejemanju Solskih pravil.

V posameznih primerih, ko se starsi/skrbniki ne vkljucujejo v reSevanje problemov, povezanih z njihovimi

otroki,

ali jih zanemarjajo, lahko Sola v reSevanje konfliktov in tezav vkljuci ustrezne strokovne sluzbe oz.

zunanje institucije (Center za socialno delo, razli¢ni svetovalni centri, druge pristojne institucije ...) z
namenom, da se doseze dogovor o medsebojnem sodelovanju in vzajemnih odgovornostih.

4.VZGOJNO UKREPANJE SOLE
V primeru kréitev Hidnega reda in Solskih pravil Osnovne $ole Koseze uporabljamo:

a) postopnost reSevanja konfliktov,
b) ukrepe,
c) vzgojne opomine.

Pri reSevanju razli¢nih konfliktov in sporov upostevamo pravila postopnosti:
1. pogovor ucitelja z u¢encem,

NGOG EWN

pogovor razrednika z u¢encem,

pogovor razrednika z u€enci in s starsi,

pogovor SSS z uéencem,

pogovor SSS z uéenem in s starsi,

pogovor vodstva Sole z ucencem,

pogovor vodstva Sole z ucenem in s starsi,
odstop obravnave krsitve pristojnim institucijam.



Cilj vzgojnih ukrepov je pomagati u¢encem spoznavati njihove obveznosti do drugih ljudi in pomen pravil v
druzbeni skupnosti. Izvajanje teh ukrepov je povezano z nudenjem podpore in vodenjem ucenca, iskanjem
moznosti in priloZznosti za uCenje ter spremembo neustreznega vedenja. Pri tem sodelujejo ucenec, starsi in
strokovni delavci Sole.
Vzgojni ukrepi so namenjeni zasCiti pravic vsakega posameznega ucenca, vzpostavljanju samokontrole in
spremembi neZelenega vedenja, vzdrzevanju pravil in dogovorov ter upostevanju obveznosti.
Nikakor kazni niso misljene v smislu neugodnega povracila za krsitve pravil.
Vzgojni ukrepi se uporabljajo, ko ucenci krsijo hisni red in Solska pravila, in ko preventivni ukrepi niso bili
uspesni.
Pri izvajanju ukrepov sodelujejo ucenci, starsi in vsi strokovni delavci Sole, ki skupaj oblikujejo predloge za
reSitev.
Ukrepi se uporabljajo:
v’ e trenutna situacija narekuje naglo ukrepanje,
v’ &e ulenci zavracajo sodelovanje pri redevanju problemov in so bile predhodno izvedene druge vzgojne
dejavnosti,
v &e uenci ne spostujejo drzavnih simbolov;
v’ kadar ucenci niso pripravljeni upoStevati potreb in pravic drugih ali ponavljajo krsitve pravil $olskega
reda in dogovorov.

Ukrepi so lahko:

v’ ukinitev nekaterih pravic, ki so povezane s krsitvami pravil 3ole, ugodnostmi, ki jih $ola nudi
u¢encem zunaj predpisanih dejavnosti in standardov, nesodelovanje na dnevih dejavnosti oz.
drugacna oblika zaposlitve, zacasni ali trajni odvzem statusa prilagajanja Solskih obveznosti;

v' povecan nadzor nad uéencem, ko je v 3oli, a ne pri pouku;

v opravljanje alternativnih del: ¢i3¢enje 3olske okolice in 3olskih prostorov, urejanje jedilnice pred in
po obrokih, pomo¢ v tajnistvu, pomoc u¢encem v nizjih oddelkih v dogovoru z razrednimi ucitelji,
pomoc v knjiznici pri urejanju knjig ...;

v' dodatno spremstvo za uéenca oz. organizacija nadomestnega vzgojno-izobraZevalnega procesa v
Soli, kadar u€enec ogroza varnost, ne uposteva navodil in zato Sola ne more prevzeti odgovornosti
za varnost in izvedbo pedagoskega procesa zunaj prostorov Sole (dnevi dejavnosti, tabori, Sola v
naravi, ekskurzije ...);

v’ razgovor po pouku v zvezi z re§evanjem problemov po predhodnem obvestilu starsev;

v’ za€asna odstranitev od pouka, kadar ué¢enec s svojim vedenjem onemogoca izvajanje pouka kljub
predhodnim pogovorom, dogovorom in opozorilom (razen v primeru, ko gre za u¢enca s posebnimi
potrebami), u¢enec svoje delo nadaljuje v drugem oddelku ali pod nadzorom prostega ucitelja, SSS
ali vodstva Sole;

v zadasna premestitev v drug oddelek/skupino/razred, kadar ué¢enec s svojim vedenjem onemogoca
izvajanje pouka kljub predhodnim pogovorom, dogovorom in opozorilom;

v' prepoved vstopanja ali uporabe doloéenih $olskih prostorov, e se uéenec v njih obnasa v
nasprotju s hiSnim redom ali namerno unicuje lastnino.

O ukrepih se vodi ustrezna pisna dokumentacija, ki vsebuje:
— zapisnik o obravnavi,
— izjavo ucenca,
— izvrSevanje ukrepa.

Ce starsi zavrnejo sodelovanje pri izvajanju ukrepa, 3ola le to zabelezi, izvajanje ukrepa pa se kljub temu
izvede.



Zapise vodi razrednik, strokovni delavec, ki je predlog podal oz. strokovni delavec, ki vodi obravnavo, in so
shranjeni v mapi ukrepov.

O vzgojnih ukrepih so obvesceni starsi in uciteljski zbor (RUZ oz celotni UZ — odvisno od situacije).
Starsem in u€encu se pojasni:

- razloge za odlocitev o izvedbi ukrepa,

- obliko in trajanje ukrepa,

- nacine, s katerimi se bo preverjalo ucinkovitost vzgojnega ukrepa.

Predlog za postopek izreka ukrepa lahko razredniku poda vsak delavec Sole.

Ucencu se lahko izre€e vzgojni opomin, kadar krsi dolZznosti in odgovornosti, dolo¢ene z zakonom, drugimi
predpisi, akti Sole in ko vzgojne dejavnosti oziroma vzgojni ukrepi ob predhodnih krsitvah niso dosegli
namena.

Prav tako se mu lahko izreCe tudi neposredno ob prvi hujsi krsitvi.

Krsitve, ob katerih Sola takoj izreCe vzgojni opomin, so zakonsko opredeljene; to pa so:

Vzgojni opomin prejme tudi za krsitve, kjer se postopnost ne uposteva, te krsitve so:
— ogrozanje zivljenja ali zdravja ucencev oziroma zaposlenih na Soli;
posedovanje predmetov oziroma sredstev, ki ogrozajo premozenje, varnost, Zivljenje in zdravje;
15 ur ali ve€ neopravicenih izostankov v Solskem letu;
posedovanje ali preprodaja ali uporaba pirotehnic¢nih sredstev;

namerno poskodovanje ali uniCevanje Solske lastnine ali lastnine drugih ucencev, delavcev ali obiskovalcev
sole;
— tatvina;
— nedovoljeno snemanje ali fotografiranje ucencev, delavcev ali obiskovalcev Sole oziroma objava
vsebin;
— ponarejanje ali unicevanje Solske dokumentacije
— vdor v varovani podatkovni sistem, s katerim je bila povzrocena Skoda ali pridobljena korist;
— posedovanje ali preprodaja tobacnih izdelkov, elektronskih cigaret, alkohola ali prepovedanih drog;
— prisotnost pri vzgojno-izobrazevalnih dejavnostih pod vplivom alkohola ali prepovedanih drog
oziroma zaradi uZivanja alkohola, tobacnih izdelkov, elektronskih cigaret ali prepovedanih drog;
— spolno nadlegovanje uéencev ali delavcev Sole;
— spletno nasilje.

Izrekanje vgojnega opomina poteka v skladu z Zosn — H; UL RS 87/2011; 60. f ¢len.

Izreceni vzgojni opomini veljajo 12 mesecev. Uéenec lahko prejme najvec tri vzgojne opomine.

— Postopek se uvede v 30 dneh, ko se je izvedelo za krsitev in za u€enca, ki je krsitev storil.

— Obrazlozen pisni predlog za izrek vzgojnega opomina poda strokovni delavec osnovne 3ole
razredniku.

— Razrednik preveri, ali je u¢enec krsil dolZznosti in odgovornosti, doloCene z zakonom, drugimi predpisi,
pravili Solskega reda in hisnim redom ter katere vzgojne dejavnosti in vzgojne ukrepe je za ucenca
osnovna Sola predhodno Ze izvedla.



Razrednik opravi razgovor z u¢encem in njegovimi starsi oziroma s strokovnim delavcem 3ole, ki
zastopa interese ucenca, Ce se starsi ne udeleZijo pogovora.

Ce po razgovoru razrednik oceni, da so podani razlogi, pripravi pisni obrazloZen predlog za izrek
vzgojnega opomina in ga posreduje uciteljskemu zboru, ki izrece vzgojni opomin.

Ce razrednik oceni, da ni razlogov za izrek vzgojnega opomina iz prvega odstavka tega ¢lena, o tem
seznani uciteljski zbor.

O poteku postopka izrekanja vzgojnega opomina osnovna Sola vodi zabelezke.

Posamezen vzgojni opomin se izreCe za dobo 12 mesecev. V tem obdobju osnovna Sola izvaja
posamezne aktivnosti v zvezi z vzgojnim delovanjem, v katerih mora sodelovati ucenec, ki mu je bil
izre€en vzgojni opomin, in njegovi starsi.

Osnovna Sola starSe ucenca seznani o izrecenem opominu z obvestilom o vzgojnem opominu.

Ucenec in njegovi starsi lahko v 8 dneh po prejemu obvestila o vzgojnem opominu pri ravnatelju vloZijo
obrazlozen pisni ugovor na vzgojni opomin:

Ravnatelj najpozneje v treh dneh po prejemu ugovora na vzgojni opomin imenuje triclansko komisijo,
ki jo sestavljajo strokovni delavci na podrocju vzgoje in izobraZevanja ali svetovalci Zavoda Republike
Slovenije za Solstvo.

Med clani komisije mora biti vsaj ena oseba, ki ni zaposlena na tej osnovni Soli. Komisija mora o
ugovoru odlociti najpozneje v 15 dneh od imenovanja.

Ce komisija na podlagi pregledane dokumentacije o vzgojnem ukrepanju ugotovi, da je bil izregeni
vzgojni opomin ustrezen, ugovor kot neutemeljen zavrne.

Ce komisija ugotovi, da so bile v postopku obravnave krditve in izreka vzgojnega opomina
nepravilnosti, izreCeni vzgojni opomin razveljavi in zadevo vrne v vnovi¢no obravnavo in odlo¢anje. V
tem primeru mora uciteljski zbor odlociti najpozneje v 15 dneh, odloCitev uditeljskega zbora je
dokon¢na.

Osnovna Sola lahko ucenca presola na drugo osnovno $olo:

Ce so bili u€encu v 12 mesecih izreCeni trije veljavni vzgojni opomini;

Ce so krsitve taksne narave, da ogrozajo Zivljenje ali zdravje u¢enca oziroma Zivljenje ali zdravje drugih
ter je Sola predhodno Ze ukrepala in izvajajala vzgojne dejavnosti in vkljuevala u¢enca nazaj v oddelek
ali skupino pa ni bilo uspesno;

ucence s posebnimi potrebami je mogoce presolati na drugo osnovno 3olo, e ta izpolnjuje pogoje, ki
so doloceni v odlo€bi o usmeritv;.

pred preSolanjem uéenca na drugo osnovno Solo je treba pridobiti soglasje druge osnovne Sole, na
katero se namerava ucenca presolati;

osnovna Sola, ki ufenca presola, drugi osnovni Soli posreduje vso dokumentacijo o izvedenem
vzgojnem delovaniju;

osnovna Sola starsem vroci odlo¢bo o presolanju u€enca, v kateri navede tudi ime druge osnovne Sole
in datum vkljucitve v to osnovno $olo;

ob presSolanju u€enca osnovna Sola obvesti center za socialno delo.

Na OS Koseze je uéenec, ki ima status $portnika oziroma umetnika, vzor ostalim uéencem in éastno zastopa
Solo na razli¢nih dejavnostih ter se jim neopraviceno ne izogiba.

1. SPLOSNE DOLOCBE &



1. ¢len
Ta pravilnik ureja postopek za pridobitev statusa in nacin prilagajanja 3olskih obveznosti v OS Koseze,
Ledarska ulica 23, 1000 Ljubljana, za u€ence, ki so perspektivni ali vrhunski Sportniki, registrirani pri nacionalni
panoZni Sportni zvezi oziroma so perspektivni ali vrhunski mladi umetniki.

Il. POSTOPEK ZA PRIDOBITEV STATUSA

2. ¢len
Pogoji za pridobitev statusa
Status ucenca perspektivnega Sportnika lahko pridobi u€enec, ki je star najmanj 12 let in je registriran pri
nacionalni panozni Sportni zvezi ter tekmuje v uradnih tekmovalnih sistemih nacionalnih panoznih zvez.
Status ucenca perspektivnega mladega umetnika lahko pridobi u€enec, ki se udelezuje drzavnih tekmovanj s
podrocja umetnosti.
Status ucenca vrhunskega Sportnika lahko pridobi ucenec, ki je star najmanj 14 let in ki doseze vrhunski
Sportni dosezek mednarodne vrednosti. Status u¢enca vrhunskega mladega umetnika lahko pridobi ucenec,
ki dosega najvisja mesta oziroma nagrade na drzavnih tekmovanjih s podrocja umetnosti.
Pri odloCanju o dodelitvi statusa Sportnika se upoSteva predvsem obseg trenaznih obveznosti, priprav na
tekmovanja in tekmovanj, ki se lahko bistveno razlikujejo pri posameznih Sportnih panogah. Prilagoditve
bodo delezni tisti Sportniki, ki izkazano ne morejo sproti opravljati Solskih obveznosti zaradi daljsih odsotnosti
od pouka ali obseznega trenaznega procesa v obdbju priprav na tekmovanja.

Status pridobi u€enec, za katerega razrednik oziroma oddelcni uciteljski zbor meni, da spoStuje Pravila
Solskega reda in ima primeren odnos do ucencev in delavcev Sole.
Status pridobi u¢enec/-ka, e izpolnjuje naslednje pogoje:

— ima primeren odnos do dela pri vseh Solskih dejavnostih,

— je brez negativnih ocen ob koncu ocenjevalnih obdobij,

— je brez neopravicenih izostankov od pouka,

— se udelezuje Solskih tekmovanj,

— spostuje Pravila Solskega reda in Vzgojni nacrt Sole.

3. ¢len
Vlozitev vioge
Predlog za dodelitev statusa iz 2. ¢lena tega pravilnika pisno podajo starsi ali skrbnik ucenca. Predlog za
dodelitev statusa z dokazili o izpolnjevanju pogojev se odda v tajnistvo Sole najkasneje do 15. septembra
tekocega Solskega leta. Vloge, ki niso bile vloZzene pravocasno, se obravnavajo po 15. januarju v tekoCem
Solskem letu.

Za status perspektivnega Sportnika ucenec potrebuje:
— potrdilo, da je ucenec registriran pri nacionalni panozni Sportni zvezi in tekmuje v uradnih
tekmovalnih sistemih nacionalnih panoznih zvez,
— doseZene rezultate,
— urnik tedenske obremenitve v Sportni panogi,
— potrdilo kluba in trenerja, da aktivno tekmuje,
— potrditev predloZzenih tekmovalnih rezultatov,
— tekmovalni nacrt, ki ga izpolni trener.

Za status vrhunskega Sportnika u¢enec potrebuje:
— potrdilo, da je u¢enec dosegel vrhunski Sportni dosezek mednarodne vrednosti in tekmuje v uradnih
tekmovalnih sistemih nacionalnih panoznih zvez,
— dosezZene rezultate, @



— urnik tedenske obremenitve v Sportni panogi,
— potrdilo kluba in trenerja, da aktivno tekmuje,
— potrditev predlozenih tekmovalnih rezultatov,
— tekmovalni nacrt, ki ga izpolni trener,

— potrdilo o kategorizaciji OKS.

Za status perspektivnega mladega umetnika uc¢enec potrebuje:
— potrdilo, da se u¢enec udelezuje drzavnih tekmovanj s podro¢ja umetnosti,
— potrdilo o vzporednem izobraZevanju oz. drugem izobraZevalnem programu skupaj s tedenskim
obsegom dejavnosti.

Za status vrhunskega mladega umetnika uc¢enec potrebuje:

— potrdilo, da je uenec dosegel najviSja mesta oziroma nagrade na drzavnih tekmovanjih s podrocja
umetnosti,

— potrdilo o vzporednem izobrazevanju oz. drugem izobraZevalnem programu skupaj s tedenskim obsegom
dejavnosti.

4. ¢len
Dodelitev statusa
Status dodeli Sola, na kateri je u€enec vpisan, po postopku, doloCenem s temi pravili, ¢e so izpolnjeni vsi
pogoji za dodelitev statusa iz 2. ¢lena tega pravilnika.

O dodelitvi statusa odloci ravnateljica s sklepom na podlagi predloga komisije. Pred odlocitvijo si pridobi
mnenje razrednika v prvem izobraZevalnem obdobju in mnenje oddel¢nega uciteljskega zbora v drugem in
tretjem izobrazevalnem obdobju.

Postopek dodelitve statusa vodi komisija za dodelitev statusov. Komisija predlaga podelitev statusa na
podlagi pisne vloge in dokazil. Komisija lahko ugotavlja resni¢nost dokazil ali sama zbere Se dodatna mnenja.

Status zacne veljati z dnem, ko je vodstvu Sole vrnjena podpisana pogodba.

lll. PRILAGAJANJE OBVEZNOSTI

5. ¢len

Pravice in obveznosti oziroma prilagoditve Solskih obveznosti u¢encu Sportniku doloci ravnateljica s sklepom
o dodelitvi statusa.

O prilagoditvah obveznosti u€enca, ki se vzporedno izobrazuje, se Sola in ucencevi starsi pisno dogovorijo.

6. Clen

S sklepom o dodelitvi statusa in pisnim dogovorom o prilagajanju Solskih obveznosti se dolocijo medsebojne
pravice in obveznosti, povezane s statusom, v skladu s tem pravilnikom in drugimi predpisi.

Ucencu s statusom se prilagodi ocenjevanje in po potrebi odobri dodatne proste dni za potrebe treningov,
priprav in tekmovanj.

Uclencu s statusom se Solske obveznosti praviloma prilagodijo tako, da jih opravi v posameznem
ocenjevalnem obdobju. Ocenjen mora biti vsako ocenjevalno obdobje v skladu s Pravilnikom o preverjanju in
ocenjevanju znanja v osnovni Soli.

Obveznosti za uresnicevanje pravic
7. ¢len



Ucenec s statusom perspektivnega ali vrhunskega Sportnika oz. umetnika lahko izjemoma izostane od
rednega pouka in drugih Solskih dejavnosti zaradi treninga ali vadbe, Ce ta poteka isto¢asno kot pouk oz.
Solske dejavnosti v skladu s predhodnim dogovorom z razrednikom oz. ravnateljico ali s prilozenim
programom treningov oziroma tekmovanj, ki ga pripravi klub/ustanova (¢e ucenec izostaja od pouka veckrat
na teden ob dologenih dnevih ali bo odsoten od pouka veé dni). Program je priloZen v vlogi za pridobitev
statusa in je naloZen v e-zbornici v pogled vsem uciteljem.

Starsi so dolzni opraviciti izostanek od pouka razredniku najkasneje v 5 delovnih dneh s pisnim opravicilom
ali pa se osebno dogovorijo o izostankih od pouka ob doloéenih dnevih in urah, ¢e trening poteka isto¢asno
kot pouk.

Vsako izredno odsotnost od pouka morajo starsi pisno najaviti razredniku in priloZiti potrdilo kluba, drustva
ali nacionalne panozZne zveze, iz katerega mora biti razviden razlog trajanja nacrtovane odsotnosti.
Odsotnost od pouka nad 5 dni odobri ravnateljica na prosnjo starsev in kluba/ustanove.

Nacini in roki za ocenjevanje znanja
— Kljub statusu se lahko znanje u¢enca ustno ali pisno preverja (brez ocenjevanja).
— Zanapovedano pisno ocenjevanje znanja se ucencu s statusom opravicilo ne uposteva.
— Ucenec se z uciteljem dogovori, kdaj bo ustno odgovarjal obravnavano u¢no snov.

— Obiskovanje pouka in drugih dejavnosti

— Ce u&enec ne pristopi k ocenjevanju iz neutemeljenih razlogov, u¢itelj uéenca oceni, ko je prvo uro po
izostanku prisoten pri pouku. Ucitelj v e-redovalnici oznaci, da ucenec ni pristopil k prvemu
dogovorjenemu ocenjevanju z NPS.

— Ucenec mora dobiti oceno najkasneje 10 delovnih dni pred konferenco. Po tem c¢asu ga lahko ucitelj
nenapovedano vprasa pri rednih urah pouka.

— Zaradi daljSe odsotnosti ali zaradi vecjega Stevila treningov, vadb, nastopov in tekmovanj, ki u¢encu ne
dovoljujejo redne priprave na pouk, se lahko ucenec z ucitelji dogovori za datum naknadnega pisnega
ocenjevanja znanja.

— Na pisno prosnjo starSev in z utemeljeno obrazloZitvijo kluba/ustanove, ki pojasni ucencevo
$portno/kulturno udejstvovanje, ki je onemogocalo njegovo opravljanje Solskih in ocenjevalnih
obveznosti, lahko uéenec s statusom vrhunskega Sportnika ali vrhunskega mladega umetnika ob
zakljucku pouka opravlja predmetni izpit, ¢e zaradi obremenitev v celem letu ni bil ocenjen oziroma je
bilo ocenjevanje iz kakrsnihkoli razlogov nemogoce.

Obveznosti za uresni¢evanje pravic udelezencev
Ucenci in osebe, ki so vezane na status uCenca, morajo izpolnjevati dolo¢ene obveznosti.

a) Obveznosti ucenca:

— spostuje Pravila Solskega reda Osnovne Sole Koseze,

— ravna se po pravilih v pisnem dogovoru,

— vestno opravlja svoje Solske obveznosti, vkljuéno z domacimi nalogami,

— vse izostanke od pouka mora vnaprej napovedati (vsaj 3 dni prej),

— v primeru odsotnosti ali poveCanega obsega treningov, vadb, tekmovanj in nastopov, ki mu ne
dovoljujejo redne priprave na pouk, se mora z ucitelji dogovoriti za ustno ali pisno preverjanje in
ocenjevanje znanja,

— uposteva dogovorjeni nacrt glede ocenjevanj,

— v primeru daljSe odsotnosti se uCenec sam pozanima, katera u¢na snov se obravnava v ¢asu njegove
odsotnosti,



b)

c)

e)

v primeru slabSega znanja pri doloCenem predmetu se mora, na predlog ucitelja, redno udeleZevati
dopolnilnega pouka,

zastopa Solo na Solskih tekmovanjih in prireditvah,

sporoci vse spremembe v zvezi s statusom (prekinitev treniranja/ Solanja/umetniskega
udejstvovanja/ poskodba itd.).

Obveznosti starSev:

redno spremljajo uspeh in vedenje svojega otroka,

redno obiskujejo govorilne ure pri razredniku in posameznih uciteljih,

v primeru slabsih ocen se morajo z uciteljem dogovoriti o nacinu popravljanja in izboljSanja le teh,

se dogovorijo z uciteljem o nacinu pomoci ucencu,

redno in pravocasno opravicijo izostanke oziroma pred izostankom pridobijo odobritev razrednika
oziroma ravnatelja,

vsako izredno odsotnost od pouka morajo stardi pisno najaviti razredniku in priloZiti potrdilo kluba, drustva ali
nacionalne panozZne zveze, iz katerega mora biti razviden razlog in trajanje nacrtovane odsotnosti.

Obveznosti razrednika:

v Solski dokumentaciji primerno oznaci ucence, ki jim je bil status dodeljen, jim preneha, miruje ali jim
je odvzet,

obvesca ravnateljico in razredni uciteljski zbor na timskih/ocenjevalnih konferencah ali na sestankih
razrednega uciteljskega zbora ter starSe o vseh krsitvah v zvezi s statusom (pisno obvestilo),
razrednemu uciteljskemu zboru in ravnateljici na timskih/ocenjevalnih konferencah ali na sestankih
razrednega uciteljskega zbora posreduje mnenja in predloge za mirovanje, prenehanje ali odvzem
statusa (pisno mnenje).

Obveznosti uditeljev:

v primeru slabSega znanja vkljucijo u¢enca v dopolnilni pouk,

v primeru napovedane odsotnosti u€enca ali zaradi vecjega Stevila treningov, vadb, nastopov in
tekmovanj se z u¢encem dogovorijo o ¢asu naknadnega opravljanja pisnega in ustnega ocenjevanja
znanja,

usmerjajo u€enca k nadaljnjemu delu ter ga navajajo na samostojno delo doma,

ucencu po potrebi omogocijo individualni dogovor o delu oz. dodatno posvetovanje.

Obveznosti ravnatelja:
v zvezi s statusom ucenca in prilagoditvami Solskih obveznosti pravocasno in celovito izvaja
pooblastila v skladu s predpisi in temi pravili.

8. ¢len

Sklep o dodelitvi statusa za¢ne veljati, ko je izro€en starSem ucenca.
Dogovor o prilagajanju Solskih obveznosti se sklene v osmih dneh po pridobitvi statusa. Status zacne veljati
z dnem, ko je vodstvu Sole vrnjena podpisana pogodba.

IV. PRENEHANIJE IN MIROVANIJE STATUSA
9. clen

Odvzem statusa
Ucencu se trajno oziroma zacasno odvzame status: @



— e po svoji krivdi ne izpolnjuje obveznosti iz dogovora med Solo in starsi
— na zahtevo oziroma Zeljo njegovih starsev,

— Ce neizpolnjuje obveznosti iz 2. ¢lena tega pravilnika,

— (e potece Cas, za katerega mu je bil dodeljen,

— Ce nivecC uCenec Sole,

— (e se preneha ukvarjati z dejavnostjo, zaradi katere mu je bil dodeljen,
— Ce se mu odvzame zaradi neizpolnjevanja obveznosti.

Z odvzemom statusa ucencu prenehajo vse pravice, ki so mu bile dodeljene s statusom.
O odvzemu statusa odloci ravnatelj z odloc¢bo v 30 dneh po prejemu popolnega pisnega predloga:
— razrednika v prvem izobraZzevalnem obdobju,
— oddel¢nega uciteljskega zbora v drugem in tretjem obdobiju.
Ucenec ponovno pridobi zaCasno odvzet status, ko opravi vse obveznosti iz dogovora oziroma v dveh mesecih
ni krsitev dogovora

Mirovanje statusa
10. c¢len
O mirovanju statusa ravnateljica odloci v 8 dneh po prejemu popolnega pisnega predloga starSev u€enca, po
predhodnem mnenju:
— razrednika v prvem izobraZzevalnem obdobju,
— oddel¢nega uciteljskega zbora v drugem in tretjem obdobju.
Med mirovanjem statusa u¢enec ne more uveljavljati pravic, ki so mu bile z njim dodeljene.

V. VARSTVO PRAVIC
11. ¢len

Zoper odlocbho v zvezi s statusom je mogoca pritozba, ki jo vloZijo starSi u¢enca na Soli v 15 dneh po prejemu
pisne odlocbe oziroma v tridesetih dneh od vloZitve predloga za dodelitev statusa, e o predlogu ni bilo
odlo¢eno s pisnim aktom (molk organa).

O pritozbi zoper odlotitev ravnatelja odlo¢a komisija za pritozbe OS Koseze. Odlotitev pritozbene komisije
je dokonéna.

VI. KONCNE DOLOCBE
Ta pravila za¢nejo veljati 1. 9. 2019.

Priprava Solskih pravil:



Pravne podlage

—  Spremembe Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, $t. 16/07 — uradno
precis¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D,
47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 — ZZNSPP, 141/22, 158/22 —
ZDoh-2AA, 71/23 in 22/25 — ZZZRO-1),

—  Spremembe Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o osnovni $oli (ZOsn-L, Uradni list RS, $t.54/25) in predhodni
obravnavi je ravnateljica OS sprejela

Lorieta Pecoler, ravnateljica in vsi strokovni aktivi OS Koseze

Spremembe Solskih pravil je sprejel uciteljski zbor 30. 8. 2025.
Spremembe in dopolnitve so bile sprejete na seji Sveta starSev 24. 9. 2025.

Pravila hiSnega reda so bila potrjena na seji Sveta sole 30. 9. 2025.



